石河子大学对口支援高校教师外出进修
补助政策和补助申请材料

一、外出进修补助政策
进修补助发放依据《石河子大学教师外出进修与学术交流管理办法（试行）》（石大校发﹝2015﹞12号）相关政策：
1、外出进修期限为3个月（≥90天）-12个月的教师，在完成进修任务并按期返校后，学校给予进修补贴，标准为：正高级职称者，2000元/人/月；副高级职称者，1600元/人/月；中级职称者，1200元/人/月；外出进修、学习期限不足3个月的教师，学校不发放进修补贴。享受过项目补贴的，学校不再重复发放进修补贴。
2、返校后应提交存档资料（结业证书、进修档案、考核表等）、进修总结报告和进修期间的研究成果等。对于参加各类访学的教师，进修期间应完成1篇以上的高水平学术论文，返校后应面向教师和学生公开举行至少1次学术报告会，报告内容及报告会图片交人事处。国外进修半年及以上的教师回校报到后，应面向教师和学生公开举行至少1次学术报告会，报告内容及报告会图片交人事处。参加国内外学术会议的教师，应把会议信息编辑成文字和图片的形式递交到人事处。
二、申请进修补助流程
1、携带进修结业证书或考核表原件及复印件，到人事处档案信息科审核存档（需档案信息科开具报销审批单）。
2、提交以下补助申请材料到人事处师资办：
（1）提交补助申请报告，由学院领导签字后加盖公章。
（2）提供进修通知书及结业证书复印件。
（3）进修总结报告及进修期间的研究成果。
（4）由学院组织开展的学术交流报告会材料（附图），需学院领导审核签字后加盖公章。
（5）人事处档案信息科开具的报销审批单。
3、人事处师资办审核补助申请材料后，统一发放教师进修补助（每半年一次）。

注：《石河子大学教师外出进修与学术交流管理办法（试行）》（石大校发﹝2015﹞12号）请在OA办公系统“公文浏览”中查阅。
